FynBus |6. februar 2014
Bestyrelsesmgde den 13. februar 2014

FynBus bestyrelse
Referat

Torsdag, den 13. februar 2014 kl. 16.00-19.00

Deltagere:

Formand Morten Andersen, Nordfyn

Nastformand Poul Andersen, Region Syddanmark Afbud
Bestyrelsesmedlem Hans Bjergegaard, Assens

Bestyrelsesmedlem Niels Bebe, Middelfart

Bestyrelsesmedlem Per Jespersen, Nyborg Afbud
Bestyrelsesmedlem Anders W. Berthelsen, Odense

Bestyrelsesmedlem Birger Jensen, Svendborg

Bestyrelsesmedlem Seren Vestergaard, Aro

Bestyrelsesmedlem Kristian Grenbak Andersen, Region Syddanmark

Reprasentantskabsmedlem Jan Ole Jakobsen, Langeland
Reprasentantskabsmedlem Jesper Hempler, Kerteminde Afbud
Reprasentantskabsmedlem Kristian Nielsen, Faaborg-Midtfyn

Direkter Carsten Hyldborg Jensen
Sekretariatschef Ingrid Dissing
@konomichef Benny H. Hansen
Kundechef Helle Nielsen
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DAGSORDEN
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Sager til draftelSe: ... ..o 3
|. Arbejdsklausuler i kontrakter vedrarende flextrafik.............cccocoiiiiiiiiiiiie 3
Sager til OrieNTering:........cciiiiiii 4
2. Fellesmade med Sydtrafik ... 4
3L EVENTUEIE ..o 5
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Sager til beslutning:
Intet.

Sager til drgftelse:

|. Arbejdsklausuler i kontrakter vedrgrende flextrafik

Resumé:

FynBus har helt eller delvist faet overdraget kommunernes administration af kommunale korsels-
ordninger og udferer derudover siddende patientransport for RSD og karsel for svert bevaegelses-
hammede.

Karslen har givet anledning til offentlig debat om len- og ansettelsesvilkdr i den berorte del af taxi-
branchen.

Sagsfremstilling:

FynBus har i Igbet af de senere ar helt eller delvist faet overdraget administrationen af
kommunale kgrselsordninger fra kommunerne pa Fyn, Langeland og Are. FynBus udferer
derudover siddende patientransport for Region Syddanmark og kersel for svert bevagel-
sesheemmede (SBH-korsel).

Kerslen udfgres af taxivognmaend, der udferer kerslen pa baggrund af en bevilling udstedt
af enten en kommune (taxabevilling) eller Trafikstyrelsen (offentlig servicetrafik - OST-
bevilling).

Overforslen af opgaver fra kommunerne til trafikselskaberne har gget konkurrence, bade
lokalt og regionalt, og biler med OST-bevilling har overtaget en stgrre del af kerslen. | den
forbindelse er det blevet fremfert fra forskellige parter i branchen, at nogle firmaer kon-
kurrerer ved at give deres ansatte lgn- og ansattelsesvilkar, der ikke er i overensstemmel-
se med de givne bevillinger, og at der pa den baggrund er tale om social landumpning pa
taxakerselsomradet.

FynBus har taget initiativ til afhjeelpning og belysning af situationen pa felgende 3 omrader:

I) FynBus har lagt pres pa branchen ved at anmode Trafikstyrelsen og enkelte kom-
muner om, at vurdere lgn- og ansattelsesvilkar hos en rakke taxavognmaend.

2) FynBus har indledt en dialog med taxibranchen, og har nedsat en arbejdsgruppe be-
staende af reprasentanter for kommunerne pa Fyn samt reprasentanter for taxa-
branchen. Arbejdsgruppens mal er at sztte fzlles fokus pa hvilke tiltag, der kan
medvirke til at opretholde ordnede forhold blandt de arbejdsgivere, der korer den
offentligt udbudte flexkersel.

3) Endelig vil FynBus opfordre Trafikselskaberne i Danmark til at tage kontakt til
transportministeren med henblik pa skarpet kontrol med Ign- og arbejdsforhold

hos taxavognmand.

Med de navnte initiativer sigter FynBus mod at skabe en fzlles dialog i og omkring bran-
chen samt at lade kontrollen med forholdene forega dér, hvor den lovmassigt er placeret.
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Administrationen har udarbejdet notat, der nermere beskriver fremgangsmaden for udste-
delse af bevillinger, forholdene for taxabranchen pa Fyn, proceduren ved udbud af taxaker-
sel, samt redegore for hvilke tiltag FynBus har taget i forhold til vognmaend, hvor der rejses

mistanke om social landumpning for de ansatte. Notatet er sendt til bestyrelsen den 28. ja-
nuar 2014.

Sagen forelagges bestyrelsen med henblik pa droftelse.

Indstilling:
Direktionen indstiller, at bestyrelsen

e Drofter sagen.
Vedtagelse:
Bestyrelsen droftede sagen
Bilag:

Bilag 1.1 Arbejdsklausuler i kontrakter vedr. flextrafik

Sager til orientering:

2. Fellesmgde med Sydtrafik

Resumé:
Der har tidligere varet afholdt Faellesmede mellem Sydtrafiks og FynBus’ bestyrelser med henblik

pa felles droftelser og gensidig orientering. Administrationen har sendt forslag til dagsorden til Syd-
trafik.

Sagsfremstilling:
Det planlegges i ojeblikket et mgde mellem Sydtrafiks og FynBus’ bestyrelser. Administra-

tionen foreslar felgende punkter til dagsorden for Fellesmgdet:

Prasentation

l.

2. Falles vision for Sydtrafik og FynBus

3. Styrket samarbejde mellem Sydtrafik og FynBus
4. Sydtrafik: Erfaringer med rejsekortet

5. FynBus: Status pa trafikplan 2014 — 2017

6. Evt.

Meadetidspunkt er ikke afklaret i skrivende stund.

Indstilling:
Direktionen indstiller, at bestyrelsen

e Tager orientering til efterretning.
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Vedtagelse:
Felles bestyrelsesmade blev aftalt til den 25. april 2014.

Bestyrelsen tog sagen til efterretning.

3. Eventuelt

Intet

4. Meddelelser

e Kontrakter i bustrafikken — gget brug af incitamenter — udsat til naeste moede
e Studietur fra den 13. — |5. august 2014
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SIGNERET
Formand Nastformand
Morten Andersen Poul Andersen
Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Hans Bjergegaard Niels Bebe
Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Per Jespersen Anders W. Berthelsen
Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Birger Jensen Seren Vestergaard
Bestyrelsesmedlem Direktor
Kristian Grenbzk Andersen Carsten Hyldborg Jensen
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